
Sharing Day 
แลกเปลีย่นประสบการณ์สหกจิศึกษาและ
การเทคนิคน าเสนอผลงานสหกจิศึกษา

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศศินภา บุญพทิักษ์
สาขาวชิาวศิวกรรมโลจสิตกิส์





ในส่วนที่ 1
แลกเปลีย่น
ประสบการณ์สหกจิ
ศึกษา

1.ความส าคัญของสหกิจศึกษาระดับประเทศ
- ภาพรวมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน

“WIL” (Work Integrated Education) 
- เครือข่ายอุดมศึกษาการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับ

การท างาน
- กระบวนการสหกิจศึกษา
- การเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา
- สหกิจศึกษาในสถานประกอบการ
- เกณฑ์การประเมินสหกิจศึกษา
- การน าเสนอผลงานสหกิจศึกษา (คัดเลือกประกวด)



ภาพรวมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
“WIL” (Work Integrated Education) 



ให้นโยบาย การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 

“WIL” (Work Integrated Education) 



ให้นโยบาย การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
“WIL” (Work Integrated Education) 



ให้นโยบาย การจดัการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

“WIL” (Work Integrated Education) มีทั้งหมด 9 รูแบบ



เครือข่ายอุดมศึกษา
มี 9 เครือข่าย



172 มหาลยั/รัฐ/
เอกชน

มหาลยัราชภฎัร าไพพรรณี



มหาวทิยาลยับูรพา

มหาวทิยาลยัราช

ภฎัร าไพพรรณี

มหาวทิยาลยั

ราชนครนิทร์

มหาวทิยาลยั

ราชมงคล มหาวทิยาลยั

ราชมงคล
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***   คือตัวแทนทีแ่ข่งระดบัภูมภิาคชนะเลศิอนัดบัที ่1 ของ
• สายวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยดีเีด่น
• สายมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และการจัดการดเีด่น
• สายนวตักรรมดเีด่น

กจ็ะเป็นตัวแทนระดบัภูมภิาคไปแข่งกบัระดบัเครือข่ายทั้ง 
9 เครือข่าย  (ระดบัชาติ)





ส

สหกิจศึกษา (Cooperative Education) คืออะไร
การศึกษาที่เน้นการปฏิบัติงานในหน่วยงานสถานประกอบการหรอืองค์กร
ผู้ใช้บัณฑิต อย่างเป็นระบบก่อนส าเร็จการศึกษา ซึ่งเป็นรูปแบบหนึ่งของ
การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการระหว่างการเรียนการสอนกับการท างาน
อย่างเป็นระบบ (Work Integrated Learning : WIL) 

การปฏิบัติงานจริงในองค์กรผู้ใชบ้ัณฑิต จ านวนไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ (4 เดือน)

นักศึกษาจะเป็นเสมือนเจ้าหน้าทีห่รือพนักงานปฏิบัติงานชั่วคราวในองค์กรผู้ใช้บัณฑิต (มิใช่นักศึกษา
ฝึกงาน) นักศึกษาสหกิจศึกษาอาจจะได้รับเงินเดือน ค่าจ้าง สวัสดิการ หรือค่าตอบแทนอื่นตามความ
เหมาะสมจากองค์กรผู้ใชบ้ัณฑิต



กระบวนการสหกิจศึกษา

เตรียมสหกิจศึกษา สหกิจศึกษา

รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา รายวิชาสหกิจศึกษา

ไม่ผ่าน N ผ่าน P, PD ไม่ผ่าน N ผ่าน P, PD

ในมหาวิทยาลัย
ในสถาน
ประกอบการ

ในมหาวิทยาลัยเป็นผู้ประเมิน สถานประกอบการมีส่วนร่วมประเมิน



เตรียมสหกิจศึกษา

ส่วนที่ 1 ศูนยส์หกิจศึกษาเตรียมให้

เก็บชั่วโมงนักศึกษา



เตรียมสหกิจศึกษา

ส่วนที่ 2 หลักสูตร/คณะเตรียมสหกิจศึกษาให้

เก็บชั่วโมงนักศึกษา



เตรียมสหกิจศึกษา



เตรียมสหกิจศึกษา ระบบการด าเนินงาน



















โปรเจคสหกิจศึกษา

แบบรายงาน
สหกิจศึกษา



แบบรายงานสหกิจศึกษา



สหกิจศึกษาในสถาน
ประกอบการ 
16 Week 
ไม่น้อยกว่า 4 เดือน



นิเทศสหกิจศึกษา
โดยอาจารย์ที่ปรึกษา
ในสถานประกอบการ



นิเทศสหกิจศึกษา
โดยอาจารย์ที่ปรึกษา
ในสถานประกอบการ



นิเทศสหกิจศึกษา
โดยอาจารย์ที่ปรึกษา
ในสถานประกอบการ



นิเทศสหกิจศึกษา
โดยอาจารย์ที่ปรึกษา
ในสถานประกอบการ
ผ่านออนไลน์



เกณฑ์การให้คะแนน
สหกิจศึกษา

มี 2 ส่วนด้วยกัน  

สถานประกอบการ 
เอกสารที่ประเมิน สหกิจ 15

แบบประเมินผล
นักศึกษาในสถาน

ประกอบการ

แบบประเมินผล
โครงงานในสถาน

ประกอบการ

คะแนนประเมิน
รวมอยู่ที่ 70 คะแนน

คณาจารย์นิเทศประเมิน
เอกสารที่ประเมิน สหกิจ 16

แบบประเมินผล
นักศึกษาในสถาน

ประกอบการ

แบบประเมินผล
โครงงานในสถาน

ประกอบการ

คะแนนประเมิน
รวมอยู่ที่ 30 คะแนน



เกณฑ์ประเมิน
สหกิจศึกษา
ผู้ประเมินสถาน
ประกอบการ
การปฎิบัติงาน



เกณฑ์ประเมิน
สหกิจศึกษา
ผู้ประเมินสถาน
ประกอบการ
การปฎิบัติงาน



เกณฑ์ประเมิน
สหกิจศึกษา
ผู้ประเมินสถาน
ประกอบการ
โครงงานสหกิจ



เกณฑ์ประเมิน
สหกิจศึกษา
คณาจารย์นิเทศ
สหกิจศึกษา
การปฎิบัติงาน



เกณฑ์ประเมิน
สหกิจศึกษา
คณาจารย์นิเทศ
สหกิจศึกษา
โครงงานสหกิจ



เกณฑ์ประเมิน
สหกิจศึกษา
นักศึกษาเป็นผู้ประเมิน



เกณฑ์ประเมิน
สหกิจศึกษา
นักศึกษาเป็นผู้ประเมิน



เกณฑ์ประเมิน
สหกิจศึกษา
นักศึกษาเป็นผู้ประเมิน



เกณฑ์ประเมิน
สหกิจศึกษา
นักศึกษาเป็นผู้ประเมิน





การน าเสนอโครงงาน
สหกิจศึกษา           
ในรูปแบบโปสเตอร์



การน าเสนอโครงงาน
สหกิจศึกษา
คัดเลือกโครงงาน
ประกวด
ตัวแทนระดับมหาลัย



การน าเสนอโครงงาน
สหกิจศึกษา
คัดเลือกโครงงาน
ประกวด
ตัวแทนระดับมหาลัย



การน าเสนอโครงงาน
สหกิจศึกษา
คัดเลือกโครงงาน
ประกวด
ตัวแทนระดับมหาลัย



การน าเสนอโครงงาน
สหกิจศึกษา
คัดเลือกโครงงาน
ประกวดตัวแทนระดับ
ภูมิภาค



ในส่วนที่ 2
การน าเสนอผลงาน
สหกจิศึกษา

- ผลรางวัลสหกิจศึกษาดีเด่นระดับภูมิภาคและระดับชาติ
- เนื้อหาผลงานสหกิจศึกษาดีเด่นระดับภูมิภาคและ

ระดับชาติ
- เกณฑ์ประเมินจากคณะกรรมโครงงานสหกิจศึกษา
- ความส าคัญในโครงงานสหกิจ
- ความส าคัญในการน าเสนอผลงานสหกิจศึกษาในการ

ประกวด



ผลลงาน
โครงงานสหกิจ
ศึกษาชนะเลิศ
ระดบัภูมิภาค

พ.ศ. 2556  ได้ชนะเลศิสายวทิยาศาสตร์ดเีด่น



ไดรั้บรางวลัชนะเลิศอนัดบัหน่ึง ทั้งโครงงานสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ
โครงงานสายนวตักรรม มหาวทิยาลยับูรพา ในวนัท่ี 21 มีนาคม 2559

ผลลงาน
โครงงานสหกิจ
ศึกษาชนะเลิศ
ระดบัภูมิภาค



ผลลงาน
โครงงานสหกิจ
ศึกษาชนะเลิศ
ระดบัภูมิภาค
พ.ศ.2559



ผลลงาน
โครงงานสหกิจ
ศึกษาชนะเลิศ
ระดบัภูมิภาค
พ.ศ.2561และ
รางวลัรองดีเด่น

ระดบัชาติ



ปัญหาตอ้งแสดงใหเ้ห็นชดัเจน

ออกแบบเคร่ืองมือข้ึนมาใหม่ 



ประดิษฐอุ์ปกรณ์ข้ึนมาตามท่ีไดอ้อกแบบไว้

น าไปใชใ้นกระบวนการผลิตจริง

ผลท่ีไดก่้อนปรับปรุงและหลงัปรับปรุง



ผลลงาน
โครงงานสหกิจ
ศึกษาชนะเลิศ
ระดบัภูมิภาค
พ.ศ.2557



โครงงานสหกจิศึกษาดเีด่น
ระดบัชาติ ปี 2557



รางวัล
ชนะเลิศดีเด่น
ระดับชาติ



ตัวอย่างโครงงานสหกจิศึกษาในการน าเสนอระดบัชาติ



ตัวอย่างโครงงานสหกจิศึกษาตัวอย่างโครงงานสหกจิศึกษาในการน าเสนอระดบัชาติ



ตัวอย่างโครงงานสหกจิศึกษาในการน าเสนอระดบัชาติ

51.21 % 21 %



เกณฑก์ารประเมินจากคณะกรรมการคดัเลือก
โครงงานสหกิจศึกษา

เกณฑข์อ้ท่ี 4 
ส าคญัมาก 
รองลงมา 

1,2,3



เกณฑก์ารประเมินจากคณะกรรมการ

เกณฑข์อ้ท่ี 4 
ส าคญัมาก 
รองลงมา 

1,2,3



เกณฑก์ารประเมินจากคณะกรรมการ

เกณฑข์อ้ท่ี 3 
ส าคญัมาก 
รองลงมา 

4,1,2



ข้อนี ้30 คะแนน
1

2 ข้อนี ้25 คะแนน

4

3

ข้อนี ้25 คะแนน

ข้อนี ้20 คะแนน

รวมทั้งหมด 100 คะแนน

การเขียนแบบเสนอขอ้มูล (Template)



ตวัอยา่ง การเขียนแบบเสนอขอ้มูล (Template)

1. ในส่วนนีส้ าคญัเล่าให้เห็นความเป็นมาและปัญหา ว่าท าไมต้องท าโครงงานนีข้ึน้มา 
เหตุ และ ผลคืออะไร



2.น าเสนอในรูปแบบเดิมใหเ้ห็น
กระบวนการ เน้นรูปภาพ

3.น าเสนอวดัผลใน
รูปแบบเดิม
ใหเ้ห็นปัญหาชดัข้ึน
เน้นรูปภาพ/ตาราง/
กราฟ

4.น าเสนอส่ิงท่ีเรา
ออกแบบใหม่และสร้าง
อุปกรณ์ใหเ้ห็นเน้น
กระบวนการประดิษฐ์ 
เน้นรูปภาพ

5.น าเสนอวดัผลใน
รูปแบบใหม่เน้น
รูปภาพ/ตาราง/กราฟ



6.น าเสนอ
เปรียบเทียบก่อนและ
หลงั เนน้ รูปภาพ/
ตาราง/ กราฟ 



ส่ิงท่ีส าคญัในโครงงานสหกิจ

การน าไปใชป้ระโยชน์
ไดจ้ริง คือ สถาน

ประกอบการน าไปใช้
ประโยชน์ไดจ้ริงๆๆๆ

ความคิด
สร้างสรรคข์อง

นกัศึกษา 
ปรับปรุง 
ออกแบบ 
พฒันา

ตน้ทุน
เวลา

คุณภาพ
อ่ืนๆ

ความพึงพอใจของสถานประกอบการ
ความพึงพอใจของนกัศึกษา

ความพึงพอใจของสถาบนัอุดมศึกษา



ส่ิงท่ีส าคญั  ในการน าเสนอผลงานสหกิจศึกษาในการประกวด

1.เน้ือหาในการน าเสนอ

2.เคร่ืองทีจ่ะช่วยในการน าเสนอ

3.การเตรียมความพร้อมของผู้น าเสนอ

สรุปประเดน็ให้ได้ก่อน ทีม่าความส าคญั 
ปัญหา แนวทางการแก้ไข  กระบวนการ
ด าเนินการ ผลทีไ่ด้ (เน้นเกณฑ์การประเมิน
ของแต่ละประเภทโครงงานสหกจิศึกษา)

เวลาในการน าเสนอ 5 นาที

PowerPoint

ฝึกซ้อมในการน าเสนอจนคล่อง มี
สคลปิในการพูด



1.เน้ือหาในการน าเสนอ
ล าดบั หัวเร่ืองน าเสนอ เกณฑ์การประเมนิ

1 แนะน าตวัเอง และ สถานประกอบการ ช่ือบริษทั ขอ้มูลบริษทั 
2 ต าแหน่งงานของนกัศึกษา รายละเอียดงานท่ีไดรั้บมอบหมาย สวสัดิการท่ีไดรั้บ เกณฑ์ข้อ 1                   เกณฑ์ข้อ 1                 เกณฑ์ข้อ 1

3 ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา/โครงงานสหกิจท่ีไดรั้บ 
4 แสดงขอ้มูลของปัญหาใหช้ดั 
5 น าเสนอส่ิงท่ีออกแบบ หรือปรับปรุง ออกแบบ และพฒันา (เป็นรูปธรรม) เกณฑ์ข้อ 2                  เกณฑ์ข้อ 2                 เกณฑ์ข้อ 2,4

6 วดัผลใหเ้ห็นอยา่งชดัเจน วา่มนัดีข้ึนอยา่งไรในส่ิงท่ีพฒันา เช่น ตน้ทุน/เวลา/
คุณภาพ อ่ืนๆ เกณฑ์ข้อ 4                  เกณฑ์ข้อ 4                  เกณฑ์ข้อ 4

7 แสดงผลการเปรียบเทียบก่อนหลงัใหช้ดัเจน
8 แสดงผลความพึงพอใจของสถานประกอบการรูปธรรม เกณฑ์ข้อ 3                 เกณฑ์ข้อ 3                  เกณฑ์ข้อ 3

สายวทิย์ สายสงัคม สายนวตักรรม



2.เคร่ืองทีจ่ะช่วยในการน าเสนอ

PowerPoint 1.เน้ือหาในการน าเสนอ

เนน้ รูปภาพ สรุปขอ้ความที่ส าคญั สรุปตวัเลขที่

ส าคญั  เนน้ตาราง กราฟ วดิีโอ (ถา้มี)



รูปภาพผูน้ าเสนอ

ชื่อ-นามสกุล

หลกัสูตร......

ชื่อมหาวทิยาลยั......

โลโกม้หาวทิยาลยั......

สไลดท่ี์ 1 แนะตวัเอง สไลดท่ี์ 2 แนะบริษทั

โลโกบ้ริษทั......

รูปภาพบริษทั และขอ้มูล
บริษทั ตวัสินคา้ หรือการ

บริการ

เนน้รูปภาพ ขอ้ความนอ้ยท่ีสุด

ชื่อเรื่องโครงงานสหกิจ



รูปภาพการท างาน

งานท่ีไดรั้บมอบหมาย

สวสัดิการท่ีไดรั้บ

ระยะเวลาการปฎิบติั

สไลดท่ี์ 3 แนะต าแหน่งงานตวัเอง สไลดท่ี์ 4-5 แสดงใหเ้ห็นถึงปัญหา

ความเป็นมาและ
ความส าคญัของปัญหา

เนน้รูปภาพ/ตาราง/ กราฟ 
เพื่อใหเ้ห็นปัญหาใหช้ดัเจน 

ขอ้ความนอ้ยท่ีสุด
เข้าเกณฑ์ข้อที่ 1

เนน้รูปภาพ ขอ้ความนอ้ยท่ีสุด

แสดงข้อมูลของปัญหาให้เห็นชัดเจน

เข้าเกณฑ์ข้อที่ 2



รูปภาพออกแบบ

รูปภาพกระบวนการพฒันา

สไลดท่ี์ 6 - 7 น าเสนอส่ิงท่ีไดอ้อกแบบและปรับปรุง พฒันา สไลดท่ี์ 8 วดัผลออกมาใหช้ดัเจน

แสดงขอ้มูลหลงัปรังปรุงอยา่งชดัเจน
ตน้ทุน / เวลา / คุณภาพ / อ่ืนๆ

เนน้รูปภาพ/ตาราง/ กราฟ 
เพ่ือใหส่ิ้งท่ีไดรั้บการ
ปรับปรุง/พฒันา
ขอ้ความนอ้ยท่ีสุดเข้าเกณฑ์ข้อที ่2/3/4

เนน้รูปภาพ ขั้นตอน
การพฒันาใหช้ดัเจน  
ขอ้ความนอ้ยท่ีสุด



สไลดท่ี์ 9 เปรียบเทียบก่อนหลงัปรับปรุง สไลดท่ี์ 10 แสดงผลความพึงพอใจของสถานการรูปธรรม

แสดงความพงึพอใจ หรือ การน าไปใช้ประโยชน์ให้ชัดเจน 

เนน้รูปภาพขอ้ความนอ้ยท่ีสุด

เข้าเกณฑ์ข้อที ่2/3/4

แสดงขอ้มูลเปรียบเทียบก่อนหลงัปรังปรุงอยา่งชดัเจน
ตน้ทุน / เวลา / คุณภาพ / อ่ืนๆ

เนน้รูปภาพ/ตาราง/ กราฟ
เพ่ือใหเ้ห็นวา่มนัดีข้ึนอยา่งไร

ขอ้ความนอ้ยท่ีสุด
เข้าเกณฑ์ข้อที ่3/4

ไม่เกนิ 10-12 สไลด์  เฉลีย่แต่ละสไลด์ ในการพูด 0.5 นาท/ีสไลด์



3.การเตรียมความพร้อมของผู้น าเสนอ

เวลาในการน าเสนอ 5 นาที

1. PowerPoint สมบูรณ์ 

คดิสคลปิพูดให้แต่ละสไลด์ (เข้าใจง่าย) 

จับเวลาในการน าเสนอ ไม่เกนิ 5 นาที

ฝึกซ้อมให้คล่อง ฝึกแล้วฝึกอกี 

ถ้าเกนิย้อนกลบัไป
แก้ไขใหม่
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