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วันแรกที่ท างานจริง
เราจะเริ่มต้นอย่างไร?

ไม่ใช่แค่ “ถำม AI” แต่ต้องรู้ว่ำ
งำนใดถำม AI ได้ งำนใดต้องถำมหัวหน้ำงำน

แนวคิดหลักของวันนี้
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จากห้องเรียนสู่สถานประกอบการ
สิ่งท่ีเปลี่ยนไปเมื่อออกสหกิจศึกษำ

ในสถานประกอบการ นักศึกษาจะเจองานที่ไม่เป็นโจทย์
ส าเร็จรูป ต้องท าความเข้าใจบริบท สื่อสารกับคนจริง และส่ง
มอบผลงานที่มีผลต่อองค์กร

• ได้รับงำนที่ยังไม่ชัดเจน
• ต้องเรียนรู้ขั้นตอนใหม่อย่ำงรวดเร็ว
• ต้องประสำนงำนกับหัวหน้ำงำนและทมี
• ต้องรักษำข้อมูลขององค์กร
• ต้องอธิบำยผลงำนของตนเองได้
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AI ช่วยให้ “เริ่มงานได้เร็วขึ้น”
แต่ไม่ได้ท ำให้เข้ำใจองค์กรโดยอัตโนมัติ

AI ช่วยได้

• จัดระบบควำมคิด

• ช่วยตั้งค ำถำม

• วำงแผนงำนและ Checklist

• สรุปและจดัหมวดหมู่ข้อมลู

• สร้ำงร่ำงเอกสำรหรือรำยงำน

• ช่วยซ้อมกำรสื่อสำร

มนุษย์ยังต้องท า

• เข้ำใจบริบทจริง

• เลือกสิ่งที่เหมำะกับองค์กร

• ตรวจข้อเท็จจริง

• ปกป้องข้อมูลลับ

• ถำมหัวหน้ำงำนเมื่อไม่แน่ใจ

• รับผิดชอบผลงำนสุดท้ำย
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SECTION 1

Generative AI คืออะไร

AI ที่ “สร้ำงหรือประกอบค ำตอบ” จำกค ำสั่ง บริบท และรูปแบบที่
เรียนรู้มำ
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Generate ≠ Guarantee
สร้ำงค ำตอบได้ ไม่ได้รับประกันควำมถูกต้อง

Generative AI สร้างค าตอบที่ “ดูเป็นไปได้”
แต่ไม่ได้ตรวจสอบความจรงิของทุกข้อความก่อนตอบ

สิ่งที่ต้องตรวจเสมอ
• ชื่อบุคคล / หน่วยงำน
• วันที่ เวลำ สถำนที่
• ตัวเลข สถิติ กฎหมำย
• ข้อมูลขององค์กร
• แหล่งอ้ำงอิงและหลักฐำน

ค าตอบยิ่งดูน่าเชื่อ ยิ่งต้องตรวจข้อมูลส าคัญ
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“ถูก 80% มั่ว 20%” ไม่ใช่สถิติสากล
ใช้เป็นค ำเตือนสติ

ความถูกต้องของ AI เปลี่ยนตามงาน รุ่นโมเดล บริบท ภาษา ข้อมูลที่
ให้ และการตรวจสอบแหลง่อ้างอิง

ถ้อยค าที่ควรใช้แทน

“ค ำตอบของ AI อำจดูถูกต้องเกือบทั้งหมด แต่มีข้อมูลผิดเพียงหนึ่งจุดก็ท ำให้
งำนทั้งชิ้นผิดพลำดได้”

“ถูกหลำยประโยค ไม่ได้แปลว่ำถูกทั้งค ำตอบ”
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SECTION 2

AI เป็นเลขานุการส่วนตัว

ผู้ใช้คือเจ้ำของงำน ผู้ช่วย AI ช่วยถำม จัดระบบ วิเครำะห์ และ
ตรวจเบื้องต้น
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บทบาทที่ต้องแยกให้ชัด
ผู้ช่วยท่ีดีต้องได้รับค ำส่ังท่ีชัด และงำนต้องถูกตรวจ

มนุษย์รับผิดชอบ

• ก ำหนดเป้ำหมำย

• ให้ข้อมูลและข้อจ ำกดั

• เลือกทำงเลอืก

• ตรวจข้อเท็จจริง

• ถำมผู้รับผิดชอบจริง

• ตัดสินใจและรับผดิชอบ

AI ช่วยด าเนินการ

• ถำมเพื่อท ำควำมเข้ำใจ

• จัดระบบควำมคิด

• สร้ำงรำยกำรงำน

• เสนอทำงเลือก

• ตรวจจุดอ่อนเบือ้งต้น

• ปรับรูปแบบและภำษำ

ถ้าสั่งงานไม่ชัด งานของผู้ช่วยก็อาจผิดทิศทาง
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Workflow ส าหรับสหกิจศึกษา
รับงำน – ท ำควำมเข้ำใจ – ใช้ AI – ตรวจ – ยืนยัน – ส่งมอบ

รับงาน

บันทึกสิ่งที่ได้รับ

ท าความเข้าใจ

แยกเป้ำหมำยและ
ข้อมูลที่ขำด

มอบหมาย AI

ให้ช่วยจัดระบบหรือ
ร่ำงงำน

ตรวจสอบ

ตรวจข้อมูลผิด/
ข้อมูลลับ

ยืนยัน

ถำมหัวหน้ำงำนเมื่อ
ไม่แน่ใจ

ส่งมอบ

ส่งงำนที่อธิบำยได้

หลักคิด: AI ช่วยให้เราเริ่มเรว็ขึ้น แต่การยืนยันกับองคก์รยังส าคญัที่สุด
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ใช้ได้กับนักศึกษาทุกสาขาวิชา
ไม่ใช่เฉพำะสำยคอมพิวเตอร์หรือเทคโนโลยี

ตัวอย่างงานที่ AI ช่วยสนับสนุนได้

• งำนส ำนักงำน: Checklist, สรุปงำน, เอกสำร

• ธุรกิจ/บัญชี: จัดหมวดหมู่ข้อมูล, โครงรำยงำน

• กำรตลำด/PR: กลุ่มเป้ำหมำย, Key Message

• กำรท่องเที่ยว/บริกำร: วิเครำะห์ควำมคิดเห็น

• สังคมศำสตร:์ ผู้เกี่ยวข้อง, ค ำถำมส ำรวจ

• วิทยำศำสตร์/สุขภำพ: อธิบำยแนวคิดทั่วไป

• เทคโนโลยี: ตรวจขั้นตอนและปัญหำ
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กิจกรรมแบบ 2 ระดับ
ผู้เริ่มต้นและผู้ใช้คล่องสำมำรถเรียนร่วมกันได้

Starter

• ใช้ Prompt ส ำเร็จรูป

• กรอกข้อมูลลงช่องว่ำง

• ท ำงำนเป็นคู่ได้

• ใช้ข้อควำมเป็นหลัก

• เน้นเข้ำใจงำนและตรวจค ำตอบ

Challenge

• ปรับ Prompt ตำมสำขำ

• ให้ AI ถำมกลับก่อนตอบ

• เปรียบเทียบหลำยทำงเลือก

• ตรวจสมมติฐำนและควำมเสี่ยง

• ออกแบบ Workflow ส ำหรับสหกิจ
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การแบ่งบทบาทในกลุ่ม
ไม่ให้คนเก่งเทคโนโลยีท ำแทนทั้งหมด

ในหนึ่งกลุ่มควรมีทั้งคนป้อน Prompt คนตรวจข้อมูล คนระวังความลับ และคนน าเสนอ เพ่ือฝึกกระบวนการ
ใช้ AI อย่างรับผิดชอบ

ผู้ก าหนดโจทย์
อ่านสถานการณ์

ผู้ป้อน Prompt
ใช้งาน AI

ผู้ตรวจข้อเท็จจริง
ดูสิ่งที่ AI เพิ่ม

ผู้ตรวจข้อมูลลับ
ปกป้องข้อมูล

ผู้น าเสนอ
สรุปการตัดสินใจ
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EXAMPLE 1

รับงานอย่างไร
ให้เข้าใจตรงกัน
เริ่มจำกกำรแยกโจทย์ก่อน ไม่ใช่รีบให้ AI ท ำงำนแทนทนัที
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สถานการณ์: ค าสั่งงานจากหัวหน้างาน
อ่ำนให้ดี ก่อนเริ่มท ำ

“ช่วยรวบรวมข้อมูลควำมคิดเห็นของลูกค้ำช่วงเดือนที่ผ่ำนมำ แล้วสรุปประเด็นส ำคัญ พร้อมเสนอแนวทำงปรับปรุงมำน ำเสนอในกำร
ประชุมครั้งหน้ำ”

ค าถามที่ต้องแยกให้ได้
• ต้องใช้ข้อมูลจำกที่ใด
• “เดือนที่ผ่ำนมำ” หมำยถึงช่วงใด
• ต้องกำรรูปแบบใด
• ใครเป็นผู้รับผลลัพธ์
• อนุญำตให้น ำข้อมูลเข้ำสู่ AI หรือไม่
• ข้อมูลมีข้อมูลส่วนบุคคลหรือไม่
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Prompt Example 1: Starter
ใช้เพื่อเปลี่ยนค ำส่ังงำนเป็น Task Brief

ฉันได้รับมอบหมำยงำนดังต่อไปนี้
“[ใส่ค ำสั่งงำน]”

ช่วยแยกเป็น
1. เป้ำหมำยของงำน
2. ผลงำนที่ต้องส่ง
3. ข้อมูลที่ต้องใช้
4. ค ำถำมที่ต้องถำมหัวหน้ำงำน
5. ควำมเสี่ยงหรือข้อควรระวัง
6. สิ่งที่ไม่ควรสมมติเอง

อย่ำท ำงำนแทนฉันทันที และห้ำมสร้ำงข้อมูลขององค์กร
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ผลลัพธ์ที่ต้องได้จาก Example 1
กำรถำมให้ชัด คือควำมรับผิดชอบ ไม่ใช่ควำมไม่สำมำรถ

สิ่งที่ต้องได้

• Task Brief

• รำยกำรค ำถำมส ำหรับหัวหน้ำงำน

• รำยกำรข้อมูลที่ต้องใช้

• ข้อควรระวังด้ำนข้อมูล

• สิ่งที่ไม่ควรสมมติเอง

ประโยคส าคัญ
“กำรถำมเพื่อให้เข้ำใจงำน ไม่ได้แสดงว่ำเรำไม่มี
ควำมสำมำรถ แต่แสดงว่ำเรำต้องกำรท ำงำนให้ตรง
เป้ำหมำย”
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EXAMPLE 2

AI ช่วยวางแผน
และจัดการงาน
เมื่อเข้ำใจโจทย์แล้ว จึงให้ AI ช่วยแตกงำนและจัดล ำดับ
ควำมส ำคัญ
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Prompt Example 2: วางแผนงาน
จำก Task Brief สู่แผนด ำเนินงำน

จำก Task Brief นี้ ช่วยจัดท ำแผนงำน โดยแบ่งเป็น

1. งำนที่ต้องท ำ
2. ล ำดับกำรท ำงำน
3. ข้อมูลที่ต้องเตรียม
4. บุคคลที่ต้องประสำน
5. จุดที่ต้องให้หัวหน้ำงำนตรวจ
6. ควำมเสี่ยง
7. Checklist ก่อนส่งงำน

ห้ำมก ำหนดวันที่ ชื่อบุคคล หรือนโยบำยขององค์กรขึ้นเอง
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เลือกแผนด้วยเหตุผล ไม่ใช่เลือกเพราะ AI เสนอ
AI เสนอทำงเลือกได้ แต่ควำมเหมำะสมขึ้นกับบริบทจริง

ให้นักศึกษาอธิบาย

• เลือกแผนใด และเพรำะอะไร

• ตัดข้อเสนอใดออก

• จุดใดต้องถำมหัวหน้ำงำน

• ข้อมูลใด AI เพิ่มขึ้นเอง

• ควำมเสี่ยงส ำคัญที่สุดคืออะไร
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EXAMPLE 3

วิเคราะห์ข้อมูล
และแก้ปัญหาในงาน
AI ช่วยจัดหมวดหมู่และมองรูปแบบ แต่ไม่รู้บริบททั้งหมดของ
สถำนประกอบกำร
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สถานการณ์: ความคิดเห็นผู้ใช้บริการ
เร่ิมจำกมนุษย์วิเครำะห์ก่อน แล้วจึงให้ AI ช่วย

ตัวอย่างข้อมูล

1. เจ้ำหน้ำท่ีให้ข้อมูลชัดเจนและสุภำพ
2. รอรับบริกำรค่อนข้ำงนำน
3. ขั้นตอนกำรกรอกเอกสำรเข้ำใจยำก
4. ต้องกรอกข้อมูลเดิมหลำยครั้ง
5. ระบบออนไลน์ใช้งำนผ่ำนโทรศัพท์ไม่สะดวก
6. โดยรวมพอใจแต่ควรลดข้ันตอน

นักศึกษาตอบเองก่อน

• จุดแข็ง
• ปัญหำ
• สำเหตุที่เป็นไปได้
• ข้อมูลที่ยังขำด
• สิ่งที่ควรปรับปรุง
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Prompt Example 3: วิเคราะห์ขอ้มูล
ต้องให้ AI ยกหลักฐำนจำกข้อควำมต้นทำง

วิเครำะหค์วำมคิดเห็นต่อไปนี้ โดยจัดเป็น

1. จุดแข็ง
2. ปัญหำ
3. ควำมต้องกำร
4. ข้อเสนอเบ้ืองต้น
5. ข้อมูลที่ยังสรุปไม่ได้

ส ำหรับทุกประเด็น ให้ระบุข้อควำมต้นทำงที่สนับสนุน
ห้ำมสร้ำงจ ำนวน ร้อยละ หรือกล่ำวว่ำควำมคิดเห็นนี้แทนลูกค้ำทั้งหมด
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บทเรียนจากการวิเคราะห์ขอ้มูล
ข้อมูลน้อย ย่อมสรุปได้จ ำกัด

AI ช่วยให้เราเห็นรูปแบบ แต่คุณภาพของข้อสรุปขึ้นอยู่กับ

• คุณภำพของข้อมูล

• จ ำนวนและควำมหลำกหลำยของข้อมูล

• บริบทของสถำนประกอบกำร

• กำรตีควำมของมนุษย์

• กำรตรวจจำกแหล่งจริง
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EXAMPLE 4

รายงานความคืบหน้า
และการสื่อสาร
นักศึกษำสหกิจต้องสื่อสำรก่อนปัญหำบำนปลำย ไม่รอให้ทุก
อย่ำงเสร็จแล้วค่อยแจ้ง
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สูตรรายงานความคืบหน้า
สื่อสำรให้หัวหน้ำงำนเห็นสถำนะจริง

งานที่ได้รับ + สิ่งที่ท าแล้ว + ผลที่ได้ + ปัญหา + สิ่งที่ต้องการค าแนะน า + ขั้นตอนต่อไป

สถานการณ์ที่ควรรายงาน

• งำนล่ำช้ำกว่ำแผน
• เข้ำถึงข้อมูลไม่ได้
• ต้องขอค ำแนะน ำก่อนท ำต่อ
• พบควำมผิดพลำด
• ท ำงำนเสร็จก่อนก ำหนด
• ต้องประสำนงำนกับอีกฝ่ำย
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Prompt Example 4: รายงานความคืบหน้า
สร้ำงได้ 3 รูปแบบ: LINE, อีเมล, พูดรำยงำน

ช่วยจัดท ำข้อควำมรำยงำนควำมคืบหน้ำให้หัวหน้ำงำน

ข้อมูลของฉัน
งำนที่ได้รับ: […]
สิ่งที่ท ำแล้ว: […]
ผลที่ได:้ […]
ปัญหำท่ีพบ: […]
สิ่งที่ต้องกำรค ำแนะน ำ: […]
ขั้นตอนต่อไป: […]

สร้ำง 3 รูปแบบ
1. ข้อควำมส้ันผ่ำน LINE
2. อีเมลอย่ำงเป็นทำงกำร
3. สรุปส ำหรับพูดรำยงำนภำยใน 1 นำที

ห้ำมสร้ำงผลส ำเร็จหรือข้อมูลที่ฉันไม่ได้ให้
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CAPSTONE

AI Co-op Workplace Mission

จ ำลองสถำนกำรณ์จริงที่อำจเจอระหว่ำงสหกิจศึกษำ และฝึก
ตัดสินใจด้วยตนเอง
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ขั้นตอนท า Capstone
ใช้ AI แต่ต้องมี Workplace Check

1. Human First

2. Ask Before Answer

3. Build

4. Challenge

5. Workplace Check

6. Human Decision

7. Report

หัวใจของกิจกรรม

• เริ่มจำกควำมคิดของกลุ่มก่อน

• ให้ AI ถำมเพื่อท ำควำมเข้ำใจ

• ใช้ AI สร้ำงร่ำงแรก

• ให้ AI ตรวจจุดอ่อน

• ตรวจด้วยบริบทขององค์กร

• กลุ่มแก้และตัดสินใจเอง

• น ำเสนอใน 90 วินำที
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Mission A–C: ตัวอย่างสถานการณ์
เลือกตำมควำมสนใจหรือสำขำวิชำ

A รับงำนที่ไม่คุ้นเคย
• สิ่งที่เข้ำใจ / ยังไม่เข้ำใจ
• แผนเรียนรู้
• จุดที่ต้องยืนยันกับผู้เชี่ยวชำญ

B วำงแผนกิจกรรมหรือโครงกำร
• เป้ำหมำย / กลุ่มเป้ำหมำย
• แผนงำน / ผู้เกี่ยวข้อง
• ควำมเสี่ยง / Checklist

C ปรับปรุงกระบวนกำรท ำงำน
• กระบวนกำรปัจจุบัน
• จุดที่เป็นปัญหำ
• ทำงเลือกและสิ่งที่ต้องอนุมัติ
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Mission D–F: ตัวอย่างสถานการณ์
เน้นข้อมูลจริง ควำมเส่ียง และกำรรำยงำน

D วิเครำะห์ควำมคิดเห็นลูกค้ำ
• หมวดหมู่ / จุดแข็ง / ปัญหำ
• ควำมต้องกำร
• ข้อเสนอเบ้ืองต้น

E สร้ำงงำนประชำสัมพันธ์
• กลุ่มเป้ำหมำย
• Key Message
• ช่องทำงและควำมเสี่ยงภำพลักษณ์

F รับมือปัญหำกำรปฏิบัติงำน
• ปัญหำ / ผลกระทบ
• ทำงเลือก 3 ทำง
• ข้อมูลที่ต้องแจ้งหัวหน้ำงำน

30AI Co-op Ready



Prompt Capstone: Brief the Secretary
ให้ AI ถำมก่อนสร้ำงผลงำน

กลุ่มของเรำได้รับภำรกิจดังต่อไปนี้
ภำรกิจ: […]
ควำมคิดตั้งต้นของกลุ่ม: […]
กลุ่มเป้ำหมำย: […]
ข้อจ ำกัด: […]
ผลลัพธ์ที่ต้องกำร: […]

อย่ำเพิ่งสร้ำงผลงำน
ช่วยถำมทีมทีละค ำถำมจ ำนวนไม่เกิน 5 ค ำถำม เพื่อท ำควำมเข้ำใจเป้ำหมำย กลุ่มเป้ำหมำย ข้อมูลที่มี ข้อจ ำกัด ควำมเสี่ยง และผลลัพธ์ที่ต้องกำร
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Prompt Capstone: Challenge the Work
ให้ AI วิจำรณ์ก่อน ไม่ใช่แก้งำนทันที

ท ำหน้ำที่เป็นผู้ตรวจคุณภำพ

ตรวจผลงำนของกลุ่มในด้ำนต่อไปนี้
1. ควำมสอดคล้องกับโจทย์
2. ควำมชัดเจนของกลุ่มเป้ำหมำย
3. ควำมเป็นไปได้
4. ข้อมูลที่ยังขำด
5. สมมติฐำนที่ยังไม่ได้ตรวจสอบ
6. ผลกระทบต่อผู้เกี่ยวข้อง
7. ควำมเสี่ยง
8. ข้อเสนอที่กว้ำงหรือทั่วไปเกินไป

อย่ำเขียนผลงำนใหม่ ให้เสนอค ำถำมที่ทีมควรตอบก่อนปรับปรุงงำน
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SECTION 3

กฎการใช้ AI
ในสถานประกอบการ
ข้อมูลขององคก์รไม่ใช่ข้อมูลของเรำ ต้องตรวจนโยบำยก่อนใช้ AI
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ห้ามน าข้อมูลลับเข้าสู่ AI
โดยเฉพำะบริกำร AI ภำยนอกองค์กร

ตัวอย่างข้อมูลท่ีต้องระวัง

• รำยชื่อลูกค้ำ / ข้อมูลพนักงำน
• เลขประจ ำตัว เบอร์โทร อีเมลส่วนตัว
• ข้อมูลสุขภำพ กำรเงิน บัญชี
• รหัสผ่ำน เอกสำรสัญญำ
• ข้อมูลธุรกิจ แผนงำนที่ยังไม่เผยแพร่
• Source Code ภำยใน
• ข้อมูลวิจัยหรือข้อมูลภำคสนำมที่ยังเป็นควำมลับ
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ท าข้อมูลให้ไม่ระบุตัวบุคคล
ก่อนใช้ AI ต้องลดควำมเส่ียงด้ำนควำมเป็นส่วนตัว

ไม่ควรใส่

“นำยสมชำย ใจดี
เบอร์โทร 08x-xxx-xxxx
ร้องเรียนว่ำ...”

ควรเปลี่ยนเป็น

“ลูกค้ำรำยหนึ่ง
ร้องเรียนเกี่ยวกับ...”

หลักคิด: ตัดชื่อ ตัวเลข ระบุตัวตน และรายละเอียดที่ไม่จ าเป็น
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เรื่องใดต้องถามหัวหน้างาน ไม่ใช่ถาม AI
AI ไม่รู้นโยบำยจริงของสถำนประกอบกำร

ต้องยืนยันกับมนุษย์เมื่อเกี่ยวกับ

• นโยบำยและขั้นตอนภำยใน
• ข้อมูลจริงขององค์กร
• กำรอนุมัติและกำรเผยแพร่
• ควำมปลอดภัย กฎหมำย กำรเงิน
• ผลกระทบต่อลูกค้ำและบุคลำกร
• กำรใช้ข้อมูลหรือเอกสำรภำยในกับ AI
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Prompt Toolkit ส าหรับนักศึกษาสหกิจ
ชุดค ำสั่งท่ีใช้ซ้ ำได้ในวันแรกของกำรท ำงำน

Prompt 1–4
1. ท าความเข้าใจงาน
“อย่ำเพิ่งท ำงำนแทนฉัน ช่วยแยกเป้ำหมำย ผลงำนที่ต้องส่ง
ข้อมูลที่ต้องใช้ และค ำถำมที่ต้องถำม”

2. เรียนรู้เรื่องใหม่
“อธิบำยเรื่องนี้ส ำหรับผู้เริ่มต้น และระบุค ำถำมที่ควรถำม
ผู้เชี่ยวชำญ”

3. วางแผนงาน
“เปลี่ยนงำนนี้เป็นขั้นตอน ล ำดับควำมส ำคัญ จุดตรวจสอบ
และควำมเสี่ยง”

4. เตรียมค าถามให้หัวหน้างาน
“สร้ำงค ำถำมสุภำพเพื่อยืนยันขอบเขต รูปแบบผลงำน และ
ก ำหนดส่ง”
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Prompt Toolkit: ตรวจ วิเคราะห์ รายงาน
ใช้เพื่อให้ผลงำนรอบคอบขึ้น

Prompt 5–6
5. วิเคราะห์ข้อมูล
“จัดหมวดหมู่ข้อมูลนี้ โดยแยกข้อเท็จจริง กำรตีควำม
สมมติฐำน และส่ิงที่ต้องตรวจสอบ”

6. เสนอทางเลือก
“เสนอ 3 ทำงเลือก พร้อมข้อดี ข้อจ ำกัด ควำมเสี่ยง และ
ข้อมูลที่ต้องใช้ตัดสินใจ”

Prompt 7–8
7. รายงานความคืบหน้า
“เปลี่ยนข้อมูลของฉันเป็นรำยงำนควำมคืบหน้ำแบบ LINE 
อีเมล และพูดรำยงำน”

8. ตรวจงานก่อนส่ง
“ตรวจควำมถูกต้อง ข้อมูลลับ ข้อมูลที่ AI อำจสร้ำงเพิ่ม และ
สิ่งที่ต้องยืนยัน”
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4 ค าถามก่อนใช้ AI ในสถานประกอบการ
ถำมตัวเองทุกครั้งก่อนส่งข้อมูลหรือส่งงำน

ใช้ได้หรือไม่

องค์กรอนุญำตหรือไม่

ใส่ได้หรือไม่

ข้อมูลนี้เป็นข้อมูลลับหรือข้อมูลส่วนบุคคลหรือไม่

เชื่อได้หรือไม่

ตรวจสอบจำกแหล่งจริงแล้วหรือยัง

ส่งได้หรือไม่

อ่ำน แก้ และรับผิดชอบผลงำนนี้ได้หรือไม่
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สิ่งที่ควรต้องรู้
สรุปสิ่งท่ีน ำไปใช้จริงระหว่ำงสหกิจศึกษำ

ให้นักศึกษาตอบสั้น ๆ ผ่านแบบฟอร์ม

• งำนประเภทใดในสหกิจศึกษำที่ AI ช่วยได้มำกที่สุด

• งำนใดต้องถำมหัวหน้ำงำนแทนกำรถำม AI

• ข้อมูลประเภทใดไม่ควรน ำเข้ำสู่ AI

• Prompt ใดจะน ำไปใช้ในวันแรกของสหกิจศึกษำ

• ฉันจะรับผิดชอบผลงำนสุดท้ำยอย่ำงไร
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แผนส่วนตัว: ฉันจะใช้ AI อย่างไรระหว่างสหกิจ
ให้ AI เป็นผู้ช่วยงำน ไม่ใช่ผู้รับผิดชอบแทน

ภายใน 7 วันแรก ฉันจะใช้ AI ช่วย...

1. ท ำควำมเข้ำใจค ำสั่งงำน

2. สรุปสิ่งที่ยังไม่เข้ำใจ

3. เตรียมค ำถำมให้หัวหน้ำงำน

4. วำงแผนงำนรำยสัปดำห์

5. ตรวจงำนก่อนส่ง

ฉันจะไม่ใช้ AI เพื่อ...

• ป้อนข้อมูลลบัขององค์กร

• สร้ำงข้อมูลเท็จหรือประสบกำรณ์ที่ไมม่ีจริง

• ตัดสินใจแทนหัวหนำ้งำน

• ส่งงำนโดยไม่อำ่นและแก้ไข

41AI Co-op Ready



สรุปส าคัญ

เข้าใจงานก่อน
ใช้ AI อย่างเหมาะสม
ปกป้องข้อมูลขององค์กร
ตรวจและรับผิดชอบผลงาน

ผู้ฝึกสหกิจศึกษำที่ใช้ AI ได้ดี ไม่ใช่คนที่ให้ AI ท ำทุกอย่ำง แต่เป็นคนที่รับ
งำนเป็น ถำมเป็น วำงแผนเป็น ตรวจงำนเป็น และรู้ว่ำเรื่องใดต้องยืนยัน
กับหัวหน้ำงำน

AI ช่วยเร่ิมเร็วขึ้น แต่มนุษย์ต้องท าให้งานน่าเช่ือถือ
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